
Verbale di deliberazione n° 146 del 24 novembre  2009 

 
Oggetto: PROROGA ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DELLA SIGNORA 

RAMPELOTTO MOIRA IN QUALITÀ DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE 
A TEMPO DETERMINATO. 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
Visto l’art. 206 del vigente Regolamento Organico del Personale Dipendente del Comune di 

Fondo, ai sensi del quale le assunzioni di personale temporaneo contrattuale dovrà avvenire in 
ordine di merito rispetto alle vigenti graduatorie dei concorsi pubblici di identico profilo professionale 
e in loro mancanza bisognerà procedere mediante un idoneo avviso pubblico, con formulazione di 
una graduatoria di merito basata su criteri preordinati (per titoli o per prova selettiva); 

 
ricordato che è stato svolto, in convenzione con il Comune di Cles, un concorso per 

l’assunzione di agenti di polizia municipale a tempo indeterminato e che la relativa graduatoria è 
esaurita in quando alcuni candidati idonei sono stati assunti a tempo indeterminato presso Corpo 
di polizia municipale Alta Val di Non (ente capofila Comune di Fondo) o, presso il Corpo di polizia 
municipale Bassa Val di Non (ente capofila Comune di Cles) anche a tempo determinato, due non 
hanno sostenuto le visite mediche richieste e gli altri non sono disponibili a svolgere un rapporto di 
lavoro a tempo determinato, come indicato nella nota del comune di Cles del 21 agosto 2007 
pervenuta al comune di Fondo lo stesso giorno sub protocollo n. 4740; 

 
dato atto che la dotazione organica del nuovo Corpo di Polizia Municipale Alta Val di Non, 

come da convenzione approvata dal Consiglio comunale con deliberazione n. 20 del 28 giugno 
2006, è di otto unità di cui sei Agenti (quattro a tempo indeterminato e due a tempo determinato), 
un Coordinatore (Comandante) a tempo indeterminato ed un Assistente amministrativo/contabile a 
tempo determinato; 

 
riscontrato che attualmente l’organico del sopraccitato corpo di polizia municipale è così 

formato: 
- n. 04 agenti assunti a tempo indeterminato (Tosolini Flavio, Springhetti Silvio, Straudi 

Laura e Ferrara Francesco); 
- n. 01 agente assunto a tempo determinato (Pugliesi Giuseppa) 
- n. 01 coordinatore assunto a tempo indeterminato (Marinolli Diego) 
- n. 01 assistente amministrativo assunto a tempo determinato (Zanolini Nicoletta); 

 
Sottolineato che risulta scoperto un posto di agente da assumersi a tempo determinato; 
 
Rilevato che le assunzioni del nuovo Corpo sovracomunale devono essere effettuate dal 

Comune di Fondo quale capofila; 
 
Richiamata la deliberazione giuntale n. 23 dd. 03.03.09 relativa all’indizione di una pubblica 

selezione per la copertura del posto vacante di cui sopra; 
 
Visti gli atti di seguito indicati, relativi alla selezione sopraccitata: 
- Determinazione servizio segretaria n. 22 dd. 23.03.09: approvazione bando selezione; 
- Determinazione servizio segretaria n. 36 dd. 22.04.09: ammissione candidati; 
- Determinazione servizio segretaria n. 37 dd. 22.04.09: nomina commissione; 
-       Deliberazione giuntale n. 46 dd. 28.04.09: approvazione verbali e graduatoria; 

 
Dato che la vincitrice delle selezione è risultata la Sig.ra Rampelotto Moira nata a Borgo 

Valsugana (TN) il 18.08.1984 e residente a Torcegno (TN), la quale con nota dd. 08.05.09 



acquisita al prot. com.le n. 2812 dd. 14.05.09, ha comunicato la propria disponibilità ad assumere 
servizio presso il Corpo di Polizia Municipale Alta Val di Non a far data dal 03.06.09; 

 
Dato atto che la signora Rampelotto Moira nata a Borgo Valsugana (TN) il 18.08.1984 e 

residente a Torcegno (TN) in via Maso Pregossi, 3/a, è stata assunta quale Agente di Polizia 
Municipale (categoria “C”, livello base, prima posizione retributiva) a tempo pieno ed a tempo 
determinato presso il Corpo sovracomunale di “P.M. Alta Val di Non” dal 03.06.09 fino al 
03.12.2009, per un totale di 06 mesi 
 

Dato atto che il 03.12.2009 scade il contratto a tempo determinato per cui abbisogna 
prorogare tale e fino a tre anni come disposto dall’art. 4 del D.Lgs. n. 368 del 06.09.2001, per cui 
sarà assunta dal 04.12.2009 al 09.07.2011 (termine della Convenzione fra i Comuni aderenti al 
Servizio Associato della Polizia Municipale “Alta Val di Non”) sempre a tempo determinato. 
 

Visto il D.P.Reg. 1 febbraio 2005 n. 2/L “Ordinamento del Personale nei Comuni della Regione 
Autonoma Trentino Alto Adige”; 
 

Visto il T.U. delle Leggi Regionali sull’Ordinamento contabile e finanziario dei Comuni della 
Regione T.A.A. approvato con DPGR 28 maggio 1999, n. 4/L ed il relativo Regolamento di 
Attuazione approvato con DPGR 27.10.1999, n. 8/L e s.m.; 
 

Visto il TULLROCC approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L;  
 

Visto il vigente Statuto comunale; 
 

Visto il vigente Regolamento di contabilità; 
 

Vista la deliberazione consiliare n. 02 dd. 10.02.2009, dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente ad oggetto l’esame e l’approvazione del bilancio di previsione 2009, bilancio pluriennale 
2009-2011 e relazione previsionale e programmatica e s.m.; 

 
Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 21 dd. 25.02.2009, dichiarata immediatamente 

eseguibile, relativa all’approvazione provvisoria dell’Atto di Indirizzo per la gestione del bilancio 
2009 ed all’individuazione degli atti amministrativi gestionali devoluti alla competenza dei 
Responsabili dei servizi;  

 
Acquisiti i pareri favorevoli di regolarità tecnico-amministrativa e contabile resi, 

rispettivamente, dal Segretario comunale e dal responsabile del servizio Finanziario, ai sensi art. 
81 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L; 
 

DELIBERA  
   

1. Di dare atto che la signora Rampelotto Moira nata a Borgo Valsugana (TN) il 18.08.1984 e 
residente a Torcegno (TN) in via Maso Pregossi, 3/a, è stata assunta quale Agente di Polizia 
Municipale (categoria “C”, livello base, prima posizione retributiva) a tempo pieno ed a tempo 
determinato presso il Corpo sovracomunale di P.M. Alta Val di Non. dal 03.06.09 fino al 
03.12.2009, per un totale di 06 mesi. 
 
2. Di dare atto che il 03.12.2009 scade il contratto a tempo determinato per cui abbisogna 
prorogare tale e fino a tre anni come disposto dall’art. 4 del D.Lgs. n. 368 del 06.09.2001, per cui 
sarà assunta dal 04.12.2009 al 09.07.2011 (termine della Convenzione fra i Comuni aderenti al 
Servizio Associato della Polizia Municipale “Alta Val di Non”) sempre a tempo determinato. 
 



3. Di dare quale atto di indirizzo al Segretario comunale a procedere all’assunzione  della 
signora Rampelotto Moira nata a Borgo Valsugana (TN) il 18.08.1984 e residente a Torcegno (TN) 
in via Maso Pregossi, 3/a, quale Agente di Polizia Municipale (categoria “C”, livello base, prima 
posizione retributiva) a tempo pieno ed a tempo determinato presso il Corpo sovracomunale di 
P.M. “Alta Val di Non” dal 04.12.2009 al 09.07.2011. 
 
4. Di precisare che avverso il presente provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi da 
parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale: 
� Ricorso giurisdizionale avanti al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, 

ai sensi dell’art. 2, lett. b) della legge 6.12.1971 n. 1034; 
� Ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del 

DPR 24.11.1971 n. 1199. 
 
Su proposta del Sindaco  

 
DELIBERA 

 
Di dichiarare, con votazione separata ed all’unanimità, la presente deliberazione immediatamente 
eseguibile, ai sensi dell’art. 79, comma 4,del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 
n. 3/L, vista l’urgenza di procedere alla proroga dell’assunzione. 

  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


